
Установочный педсовет  № 1. 

«Планирование деятельности детского сада в новом учебном 

году». 
Тема: Готовность дошкольного учреждения к новому 2021-2022 учебному 

году. 

Цель: Создание условий для успешной работы педагогического коллектива в 

2021-2022 учебном году. 

Форма проведения: круглый стол. 
Повестка: 
1.Вводная часть. Организационный момент. Вступительное 

слово заведующего (поздравление с новым учебным годом, сообщение целей 

и задач педсовета, сообщение повестки дня). 

2. Анализ работы ДОУ за летний – оздоровительный период. 

3. Результаты смотра –конкурса участков детского сада. (награждение 

победителей) 

4. Основные задачи годового плана. Формы их реализации в течение 2021–
2022 учебного года. Организация учебно-воспитательного процесса и 
создание условий для работы с детьми на год: 

 Утверждение годового план работы МКДОУ на 2021-2022уч.г. 

 утверждение учебного плана на 2021 - 2022 учебный год: 

 Утверждение формы календарно–тематического 

планирования; 

 Утверждение расписания ОД, режимов дня. 

 Обсуждение комплектования групп и расстановки 

педагогических кадров. 

 Утверждение изменений основной образовательной программы 

дошкольного образования 

 Утверждение Программы воспитания 

 Утверждение плана проведения итоговых тематических 

мероприятий. 

5. Аттестация педагогических работников в новом учебном году: 

утверждение списка аттестуемых работников и сроки прохождения; 

выборы аттестационной комиссии на новый учебный год. 
6. Разное 
7.Проект решения педсовета 

 

 

 

 

 



 

1. Приветственное слово. Поздравление заведующей  

- Уважаемые коллеги! Очень рада приветствовать вас на первом 

педсовете. А также разрешите мне поздравить с началом нового, 

интересного, плодотворного учебного года!  

Пусть любят вас воспитанники,  

Пусть ценят, понимают власти,  

Желаю вам здоровья, счастья,  

Надежной дружеской руки.  

Пусть чувство юмора у вас  

Среди других преобладает.  

И пусть сиянье детских глаз  

Повсюду вас сопровождает.  

Педагогический совет - место, где каждый член коллектива имеет 

право быть услышанным, где общие проблемы решаются вместе, где дается 

старт новым начинаниям и подводится итог уже проделанной 

педагогическим коллективом работы. Сегодняшний педсовет пройдет в 

форме деловой встречи, в ходе которой мы с вами обсудим итоги летней 

оздоровительной кампании, познакомимся с мероприятиями и документами, 

координирующими деятельность нашего ДОУ в новом учебном году и, 

надеемся, что вдохновим педагогический коллектив на активную, 

творческую работу.  
 

2. Анализ работы ДОУ за летний  оздоровительный период. 

 Летняя оздоровительная работа осуществлялась в МКДОУ д/с № 63 

согласно плану летней оздоровительной кампании. 

Целью летнего плана было: 

Сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей с 

учетом их индивидуальных способностей, удовлетворение потребностей 

растущего организма в отдыхе, творческой деятельности и движении. 

 

Проект летней оздоровительной работы был разработан на основе 

федеральных государственных образовательных стандартов к структуре 

основной общеобразовательной программы дошкольного образования. 

В летний период функционировало  10 возрастных групп. Набор детей в 

группы раннего возраста начался уже с июня месяца. 

Содержание педагогического процесса осуществлялась в совместной 

деятельности взрослого и детей, самостоятельной деятельности детей, а 

также при проведении режимных моментов. Основной формой работы с 

детьми была игра. 

План летней оздоровительной работы в дошкольном учреждении 

предусматривал организацию методической, 

профилактической, оздоровительной, воспитательно-

образовательной работы, работу с родителями. 



Основной формой работы с детьми была игра. 

Программа мероприятий была построена на комплексно-тематическом 

принципе в рамках интеграции образовательных областей. 

 

 Для эффективности работы ДОУ в летний период  произведено 

благоустройство территории ДОУ: покраска малых форм и ограждений, 

изготовление поделок, оформление цветников, завезен песок.  

 Для повышения уровня информированности родителей проводились 

индивидуальные консультации и беседы по всем возникающим у 

родителей вопросам. 

 Особое внимание уделялось питанию и питьевому режиму воспитанников 

в летний период. Питание носило сбалансированный характер, с учетом 

соблюдения норм потребления продуктов и калорийности. В достаточном 

количестве в меню включались мясо, рыба, молочные продукты. Питание 

организовывалось в пределах нормы.  

 Для достижения оздоровительного эффекта в летний период режим дня 

предусматривал максимальное пребывание детей на свежем воздухе с 

учетом равномерного распределения двигательной активности в 

первую и вторую половину дня, а так же температурного режима. 

Одним из компонентов рационально построенного режима дня 

являлись прогулки на открытом воздухе, которые повышают 

двигательную активность детей за счет включения беговых 

упражнений, использования подвижных игр различной активности, 

эстафет, элементов спортивных игр. 

 Наиболее эффективно для полноценного физического развития детей 

в летний оздоровительный период использовалась физкультурная 

площадка. 

Ежедневно ( с учетом погодных условий) на свежем 

воздухе  проводилась утренняя гимнастика различных видов (игровая, 

сюжетно – игровая, обычная). Итогом каждой тематической недели были 

спортивные праздники и развлечения.  

 В течение лета администрацией ДОУ осуществлялся оперативный 

контроль по выполнению требований СанПиН, по организации 

физкультурно – оздоровительной работы (утренний прием, утренняя 

гимнастика, гимнастика после сна, закаливание, проведение 

физкультурных занятий, праздников, развлечений). 

 Осуществлялось   педагогическое  и санитарное просвещение 

родителей. (в том числе через интернет площадки ДОУ) 

  В рамках реализации плана прошло много интересных мероприятий. С 

хорошим эмоциональным подъёмом прошли досуги. 

В летний период большое внимание уделялось подготовке к новому 

учебному году, ремонту помещений детского сада. За лето был проведен 

косметический ремонт в группах. На каждом участке высажены цветы. 

Около ДОУ много клумб с многолетними и однолетними цветами. На 



территории детского сада разбит огород, где совместно воспитатели с детьми 

вырастили урожай овощных культур: лук, морковь, свёкла, салат, огурцы, 

помидоры, картошка. 

За лето дети выросли, отдохнули, повзрослели, укрепили свое здоровье. К 

началу нового учебного года в группах все готово. Исходя из выше 

изложенного, можно считать, что летняя оздоровительная компания в ДОУ 

прошла достаточно успешно, не было допущено травматизма, пищевых 

отравлений. Все запланированные мероприятия по летней – оздоровительной 

работе реализованы. 

 Летне-оздоровительную работу можно признать удовлетворительной. 

 

3. Результаты смотра – конкурса участков детского сада (награждение 

победителей) 

 

 

4. Ознакомление педколлектива с  задачами годового плана. 

Организация учебно-воспитательного процесса и создание условий для 

работы с детьми на 2021-22гг.  (презентация) 

 

5. Аттестация педагогических работников в новом учебном году 

Списки аттестующихся педагогических работников 

 в ноябре - декабре 2021 года 

Фамилия 

Имя 

Отчество 

Занимаемая 

должность 

Стаж 

педагог

ической 

работы. 

к/категория период 

сда

чи 

Соколова Галина 
Вячеславовна 

Музыкальный 
руководитель 

5 лет Первая  
вновь 

Ноябрь-
декабрь 

Сердитова Марина 

Анатольевна 

воспитатель 2 года Первая 

вновь 

Ноябрь-

декабрь 

Халикова Зимфира 

Назировна 

Инструктор по 

физической 

культуре 

9 лет Первая 

вновь 

Ноябрь-

декабрь 

 
Списки аттестующихся педагогических работников 

 в январе – феврале 2022 года 

 

 
№ Фамилия 

Имя 

Отчество 

Занимаемая 

должность 

Стаж 

педагоги

ческой 

работы. 

к/категория период 

сда

чи 



1.  Захарова Елена 

Геннадьевна 

Учитель -логопед 34 года Высшая Январь-

февраль 

2.  Новикова Наталья 

Евгеньевна 

воспитатель 30 лет Первая 

 

Январь-

февраль 

3.  Хрущева Елена 

Владимировна 

воспитатель 36 лет Первая 

 

Январь-

февраль 

4.  Шамакова Ольга 

Николаевна 

воспитатель 24 года Первая 

 

Январь-

февраль 

5.  Загрутдинова 

Венера 

Ажимбайевна 

воспитатель 12 лет Первая 

 

Январь-

февраль 

6.  Аюпова Лилия 

Аптелахатовна 

воспитатель 2 года Первая 

вновь 

Январь-

февраль 

 

 

6. Разное 

Голосование, 

7. Проект решения педсовета: 

1. Признать работу педагогического коллектива в ЛОП удовлетворительной, 

группы подготовленными к началу учебного года.  

2. Годовой план принять в полном объёме.  

3. Утвердить сетки ОД, режим дня, учебный план, программу воспитания 

ДОУ.  

4. Аттестацию провести в соответствии согласно плану-графику.  

 


