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ОТЧЕТ 

об исполнении плана работы по противодействию коррупции в 1 полугодии 2024 года 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Плана Сроки 

исполнения 

Ответственный/ые 

за исполнение 

мероприятия 

Информация о реализации мероприятия 

(проведенная работа) в 1 полугодии 2023 г. 

1 2 3 4 5 

I. Меры по развитию правовой основы в области противодействия коррупции, совершенствование кадровой работы по профилактике 

коррупционных правонарушений 

1 Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства в области противодействия 

коррупции на Общих собраниях трудового 

коллектива.  

10.06.2024 

 

заведующий Проведено общее собрание трудового 

коллектива 10.06.2024 

2 Ознакомление работников ДОУ с нормативными 

документами по антикоррупционной деятельности.  

12.01.2024 заведующий, 

ответственный за 

противодействие 

коррупции 

12.01.2024 г. проведено собрание трудового 

коллектива с целью ознакомления с локальными 

актами по предупреждению коррупции: 

- Положением  о "телефоне доверия" для 

сообщения гражданами информации о 

коррупционных проявлениях, утвержденным 

приказом  от 09.01.2024 № 1/9-од 

- Порядком уведомления о фактах обращения в 

целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений, 

утвержденным приказом  от 09.01.2024 

№1/12-од 

- Порядком защиты работников, сообщивших 

о коррупционных правонарушениях от 

неформальных и формальных санкций, 

утвержденным приказом  от 09.01.2024 

№1/13-од 

- Порядков уведомления о личной 



заинтересованности , утвержденным 

приказом  от 09.01.2024 №1/14-од 

4 Анализ деятельности работников ДОУ, на которых 

возложены обязанности по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений  

июнь 2024 г. заведующий Проведен анализ деятельности работников, на 

которых возложены обязанности по 

профилактике коррупционных и иных 

правонарушений 

5 Отчет о реализации плана по противодействию 

коррупции в ДОУ  

июнь 2024 г. заведующий, 

ответственный за 

противодействие 

коррупции 

Сформирован отчет о реализации плана по 

противодействию коррупции за 1 полугодие 

2024 года. 

Отчет размещен на официальном сайте 

образовательной организации 

6 Проведение разъяснительных мероприятий и 

контроль исполнения антикоррупционного 

законодательства  

Постоянно при 

трудоустройстве 

нового 

работника 

ззаведующий  

 

Осуществляется индивидуальное ознакомление 

при трудоустройстве с нормативными 

документами, регламентирующими вопросы 

предупреждения коррупции. 

В трудовой договор с работником включена 

антикоррупционная оговорка, утвержденная 

приказом от 01.09.2022 № 41/1-од «Об 

утверждении условий об антикоррупционной 

оговорке, включаемых в гражданско-правовые 

договоры и трудовые договоры».  

7 Разработка планов антикоррупционного 

просвещения  

январь 2024 г. ззаведующий  

 

План по антикоррупционному просвещению на 

2024 г. утвержден приказом № 1/18-од 

от 09.01.2024 

II. Меры по совершенствованию функционирования ДОУ в целях предупреждения коррупции 

8 Организация проверки достоверности 

представляемых гражданином персональных 

данных и иных сведений при поступлении на 

работу в МКДОУ.  

постоянно ззаведующий  

 

Трудоустройство работников (заключение 

трудовых договоров) осуществляется 

исключительно при предъявлении оригиналов 

документов. Обработка персональных данных 

осуществляется по регламентам, утвержденным 

приказом от 01.09.2021 № 100/2 «Об обработке 

персональных данных и работе с персональными 

данными» 

9 Проведение внутреннего контроля:  

- организация и проведения учебных занятий;  

- организация питания воспитанников;  

- соблюдение прав всех участников 

постоянно заведующий,  

управляющий совет 

Проведение внутреннего контроля проводится 

на основании приказа от 15..01.2024 № 3-од  «О 

назначении ответственных за проведение 

производственного контроля в 2024 году», в 



образовательного процесса.  котором определены ответственные за каждое 

направление. 

Контроль организации питания осуществляется 

комиссией, утвержденной приказом от 

09.01.2024 № 1/6-од «О создании общественной 

комиссии по контролю за организацией и 

качеством питания в 2024 году», в состав 

которой включены представители родительского 

комитета. 

10 Информирование родителей о телефоне 

Управления образования Администрации 

Нижнесергинского муниципального района 

8(34398) 2-14-48, как составной части системы 

информации руководства о действиях работников 

образовательного учреждения. 

постоянно ответственный за 

противодействие 

коррупции  

Размещена  информации на официальном сайте 

ДОУ, Вконтакте, родительских чатах, 

информационных стендах. 

11 Организация проведения мероприятий, 

направленных на недопущение получения 

работниками ДОУ подарков от граждан и 

организаций, находящихся в договорных 

отношениях с ДОУ 

май 2024 г. заведующий, 

ответственный за 

противодействие 

коррупции 

03.05.2024 г. проведена беседа с 

педагогическими работниками о недопущение 

получения работниками ДОУ подарков от 

граждан в преддверии выпуска воспитанников 

12 Ведение рубрики «Противодействие коррупции» на 

официальном сайте ДОУ, размещение информации 

по  

антикоррупционной тематике на стендах в стенах 

ДОУ:  

• копия лицензии на право ведения образовательной 

деятельности;  

• режим работы;  

• график и порядок приѐма граждан заведующим 

ДОУ по личным вопросам;  

• план по антикоррупционной деятельности.  

постоянно  

 

заведующий, 

ответственный за 

ведение сайта, 

ответственное лицо 

Информация размещена в полном объеме и 

регулярно обновляется. 

13 Контроль за соблюдением сотрудниками «Кодекса 

этики служебного поведения работников»  

постоянно старший 

воспитатель 

 

14 Осуществление экспертизы жалоб и обращений 

граждан, поступающих через системы общего 

пользования (почтовый, электронный адреса, 

по мере 

поступления  

 

ззаведующий, 

ответственное лицо, 

члены комиссии  

На сайте образовательной организации и на 

информационном стенде размещены телефоны 

доверия прокуратуры Свердловской области, 



телефон) на действия (бездействия) заведующего и 

сотрудников ДОУ с точки зрения наличия сведений 

о фактах коррупции и организации их проверки.  

 Главного Управления Министерства внутренних 

дел Российской Федерации по Свердловской 

области, Следственного управления 

Следственного комитета Российской Федерации 

по Свердловской области, Управления 

Федеральной службы безопасности Российской 

Федерации по Свердловской области, 

Администрации Губернатора Свердловской 

области и Аппарата Правительства 

Свердловской области, Министерства 

образования и молодежной политики 

Свердловской области, а также почтовый и 

электронный адреса и телефоны МКДОУ 

детский сад № 63. 

Жалоб и обращений в 1 полугодии 2024 г. не 

поступало. 

III. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности сотрудников, воспитанников ДОУ и их родителей 

15 Проведение мероприятий разъяснительного и 

просветительского характера (лекции, семинары, 

квест-игры и др.) в ДОУ с использованием в том 

числе интернет-пространства 

апрель 2024 г. воспитатели групп, 

специалисты  

 

Проведена неделя «Наши права», НОД «Я и моя 

семья», «Детям о коррупции», квест  

«Коррупция в мире сказок», конкурс рисунков 

« Наш город  против коррупции». 

16 Принятие мер по повышению уровня правовой 

грамотности родителей воспитанников, их 

правового воспитания и популяризации 

антикоррупционных стандартов поведения, 

основанных на знаниях общих прав и обязанностей  

постоянно заведующий, 

ответственный за 

профилактику, 

воспитатели групп 

15.05-17.05.2024 проводились беседы с 

родителями воспитанников на родительских 

собраниях о недопущении поведения со стороны 

родителей воспитанников по отношению к 

работникам образовательного учреждения, 

которые могут быть расценены как факты 

коррупционных проявлений. Создан 

информационный стенд «Внимание! 

Коррупция!», где размещена полная и 

объективная информация об общественно 

опасных последствиях коррупции и размещены 

телефоны антикоррупционной «горячей линии». 

IV. Обеспечение доступа родителям (законным представителям) к информации о деятельности ДОУ, установление обратной связи 

17 Информирование родителей (законных 

представителей) о правилах приема в ДОУ  

постоянно ззаведующий  

 

Правила приема в ДОУ размещены на сайте 

образовательной организации в открытом 

доступе. 



18 Проведение ежегодного опроса родителей 

воспитанников ДОУ с целью определения степени 

их удовлетворенности работой МДОУ, качеством 

предоставляемых медицинских и образовательных 

услуг.  

май воспитатели 

 

Опрос проведен с 13.05. по 17.05.2024 г. 

19 Обеспечение функционирования сайта ДОУ в 

соответствии с Федеральным законом от 

09.02.2009г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к 

информации о деятельности государственных 

органов и органов местного самоуправления» 

для размещения на нем информации о деятельности 

ДОУ, правил приема воспитанников, публичного 

доклада заведующего ДОУ, информации об 

осуществлении мер по противодействию 

коррупции  

постоянно заведующий,  Сайт ДОУ регулярно пополняется информацией. 

Назначен ответственный за подготовку, 

обновление и размещение информации на 

официальном сайте МКДОУ детский сад № 63 

приказом от 24.02.2022 №23-од  

V. Мероприятия  по  минимизации  коррупционных  рисков. 

21 Организация внутреннего контроля за исполнением 

работником ДОУ своих 

обязанностей, основанного на механизме 

проверочных мероприятий; при этом 

проверочные мероприятия должны проводиться и на 

основании поступившей информации о 

коррупционных проявлениях, в том числе жалоб и 

обращений граждан и организаций, публикаций о 

фактах коррупционной деятельности работника ДОУ 

в средствах массовой информации; 

постоянно заведующий, 

ответственное лицо, 

члены комиссии 

Проводился внутренний контроль за 

исполнением работниками ДОУ своих 

обязанностей.  

Жалоб и обращений в 1 полугодии 2024 г. не 

поступало. 

22 Проведение разъяснительной и иной работы для 

существенного снижения возможностей 

коррупционного поведения при исполнении 

коррупционно-опасных функций. 

постоянно заведующий, 

ответственный за 

профилактику 

 На планерках, педагогических советах, 

собраниях трудового коллектива проводилась 

разъяснительная работа для исключения 

коррупционного поведения. 

 

 

 

Заведующий МКДОУ детский сад № 63                                                                                    Г.Б. Симонова 

19.06.2024 г. 


